РУКОВОДСТВО ДЛЯ ЗАЯВИТЕЛЕЙ ИЗ ЧИСЛА ОРГАНИЗАЦИЙ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА - ГРАНТЫ НА СОТРУДНИЧЕСТВО В РАМКАХ ПРОЕКТА «СИЛЬНАЯ ПАРЛАМЕНТСКАЯ ДЕМОКРАТИЯ ПРИ АКТИВНОМ УЧАСТИИ ГРАЖДАН» (SIPD)

Данное руководство составлено в целях предоставления четкой и подробной информации, а также инструкций для всех потенциальных заявителей на получение грантов на сотрудничество в рамках проекта SIPD. 
Гранты на сотрудничество 
Гранты на сотрудничество присуждаются в рамках Фонда Гражданских Инициатив, финансируемого Швейцарским управлением по развитию и сотрудничеству (SDC). Основная цель грантовой схемы в рамках Фонда Гражданских Инициатив заключается в том, чтобы оказать содействие широкому спектру оригинальных внутренних инициатив гражданского общества, направленных на участие гражданского сектора в политических процессах и продвижение гражданского образования. Будет оказана поддержка инициативам организаций гражданского общества, направленным на разработку, пилотирование и институционализацию практик, способствующих большей подотчетности, включению и реагированию государственных учреждений, в частности Парламента, улучшению сотрудничества между гражданским обществом, Парламентом и другими государственными структурами и улучшению гражданского образования. Результаты направлены на поддержку инклюзивного, открытого и подотчетного демократического управления.

Гранты на сотрудничество будут предоставляться с целью оказания многолетней целевой поддержки, включая потенциальное направленное на достижение результата институциональное развитие организаций (до 30 % от общей суммы гранта) в целях усиления своей работы по системным недостаткам и вызовам демократической системы и парламентской подотчетности перед гражданами. Этого предполагается достичь за счет внесения вклада в улучшение обмена гражданского общества, групп интересов и граждан с парламентом и укрепления взаимного доверия. Такое многолетнее сотрудничество будет основываться на взаимосогласованном Плане сотрудничества: в рамках этого Плана сотрудничества будут определены ожидаемые результаты партнерских отношений, а процесс их достижения с четкими организационными этапами и результатами.

1. Кто может подать заявку?
Участие в данном открытом тендере открыто для всех и на равных условиях, в нем могут участвовать организации гражданского общества и неправительственные организации (ассоциации, фонды и аналитические центры), созданные и зарегистрированные на территории Кыргызской Республики. 
Для того чтобы соответствовать критериям приемлемости для получения гранта на сотрудничество, заявители должны соблюсти следующие требования: 
	I. Нормативно - правовые нормы 
	· Быть юридическим лицом, созданным и зарегистрированным в Кыргызской Республике как некоммерческая организация в соответствии с действующими положениями соответствующего законодательства 


	II. Опыт 
	· Иметь опыт не менее 4 лет в реализации проектов в рамках предлагаемых сфер для действий, с программными достижениями, соответствующими миссии, стратегии, ценностям и динамике развития организационного потенциала;
· Иметь подтвержденный опыт реализации не менее 3 проектов в предлагаемых сферах для действий;
· Иметь доказанный опыт оказания мультипликативного эффекта на благо широкого спектра групп граждан или других организаций гражданского общества.


	III. [bookmark: _GoBack]Требования к сотрудникам  
	· Команда должна включать как минимум координатора, а также сотрудников с соответствующим программным, а также операционным опытом. Резюме сотрудников должны быть представлены как часть предложения;

· Команда должна иметь опыт работы с широким спектром заинтересованных сторон включая представителей правительства, неправительственные структуры и представителей гражданского общества;

· Знания и опыт в области конфликточувствительности и гендера;

· Опыт отчетности и мониторинга проекта. 



Заявители исключаются из участия в открытом тендере или процессе распределения грантов в случае, если на момент подачи предложения о сотрудничестве:
· У них наблюдается конфликт интересов;
· Была предоставлена не соответствующая действительности или неверная информация;
· Имела место попытка получения конфиденциальной информации или оказания влияния на работу Грантовой Оценочной Комиссии.

2. Сферы деятельности 
Предложения о сотрудничестве должны соответствовать целям проекта «Сильная парламентская демократия при активном участии граждан» и быть направлены на работу по следующим темам:
· Разработка и реализация новаторских и / или актуальных решений, направленных на улучшение мониторинга и контроля деятельности Парламента и государственных органов:
a. Включая мероприятия, направленные на поддержку деятельности Общественных Советов;
b. Включая Парламент и другие государственные подотчетные органы;
c. Включая местные и муниципальные органы власти, при условии, что имеет место доказанный потенциал расширить воздействие и распространить выводы инициативы до национального уровня, по крайней мере в нескольких областях или районах Кыргызской Республики, а в идеале - как части более крупного проекта национального масштаба. 
· Разработка и реализация новаторских и / или актуальных решений, направленных на большую вовлеченность различных групп населения, в особенности женщин, молодежь, этнические меньшинства и других уязвимых групп в процесс принятия решения Парламентом и другими государственными органами;
· Разработка и реализация новаторских и / или актуальных решений для гражданского образования; 
· Основанные на фактических данных анализ и исследования с четкими рекомендациями в области политики участия гражданского общества и граждан, вызовов и возможностей во взаимодействии с государственными органами на национальном уровне с концептуальной и практической направленностью на подотчетность, прозрачность, реагирования и обеспечение соблюдения;
· Поддержка развития или улучшенной работы гражданского общества и медиа - сетей в целях содействия взаимодействию, взаимному обучению и совместным действиям с акцентом на вовлечение государственных институтов в большую подотчетность и улучшенное сотрудничество.

3. Партнерства и приемлемость партнеров 
Заявители могут подавать документы индивидуально или в качестве консорциума с другими организациями / институтами. Организации должны предоставить детальный план мероприятий на первый год, а также обзор деятельности на последующие годы. 

4. Бюджет 
Максимально допустимая сумма бюджета в год составляет 72 000 долларов США. 
Сотрудничество может длиться 4 года, но соглашение будет заключено сроком на 1 год. Комиссия на ежегодной основе будет проводить оценку деятельности организации и принимать соответствующее решение о дальнейшем продлении срока сотрудничества. 
Соответственно получение финансирования на первый год не гарантирует финансирование на оставшиеся года.
условием является участие партнера или иного донора объемом не менее 20 % от общего бюджета предложения (может быть в натуральном выражении). Административные расходы партнера (зарплаты, аренда помещения, транспорт и т. д.) могут быть включены в бюджет контракта, но их конкретные статьи, проценты и обоснование будут рассматриваться в каждом конкретном случае. Доля административных расходов в общем бюджете не должна превышать 30%.

Важно: При отборе предложений о сотрудничестве, Грантовая Оценочная Комиссия также будет рассматривать такой аспект, как рентабельность. 

5. Процесс отбора и критерии оценки 
Грантовая Оценочная Комиссия в составе представителей ПРООН, Швейцарского управления по развитию и сотрудничеству (SDC), Парламента, гражданского общества, а также представителей общественных советов будет производить отбор предложений о сотрудничестве на основании следующих критериев:
Важно: Организация, аффилиированная с экспертом из гражданского общества, являющимся членом Грантовой Оценочной Комиссии, права подавать заявки на получение гранта на сотрудничество не имеет. 

	1. Актуальность / качество представленного предложения о сотрудничестве

	1.1 В какой степени предлагаемое сотрудничество соответствует цели Фонда, областям его деятельности и приоритетам, изложенным в условиях открытого тендера?

1.2 Четко ли определены заинтересованные стороны и носил ли их отбор стратегический характер (агенты, конечные бенефициары, целевые группы)?

1.3 Четко ли определены нужды целевой группы и конечных бенефициаров, направлено ли предложение о сотрудничество на действительное их удовлетворение? 

1.4 Включает ли предлагаемое сотрудничество компоненты добавочной стоимости, такие как новаторский подход и модели передовой практики?

	2. Методология 

	2.1 Включает ли предлагаемая методология план действий, который логично и с практической точки зрения совпадает с целями и ожидаемыми результатами? 

2.2 Насколько логична структура предложения о сотрудничестве в целом (отражает ли оно анализ выявленных проблем)?

2.3 Является ли удовлетворительным уровень вовлеченности партнеров (организаций гражданского общества, правительственных органов, деловых кругов, партнеров из СМИ) в реализацию предложения о сотрудничестве?

2.4 Содействуют ли предлагаемые мероприятия вовлечению уязвимых групп? 

2.5 Способствуют ли предлагаемые мероприятия дальнейшему продвижению гендерного равенства?

	3. Финансовый и организационный потенциал 

	3.1 Обладает ли организация достаточным опытом в управлении проектами? 

3.2 Имеет ли организация подтвержденный опыт оказания мультипликативного воздействия / создания и руководства тематическими сетями организаций гражданского общества?

3.3 Обладает ли организация и ее сотрудники достаточным профессиональным потенциалом для реализации предлагаемого предложения о сотрудничестве?

3.4 Являются ли реалистичными предлагаемые мероприятия и являются ли предлагаемые бюджеты достаточно экономичными по каждой статье (эффективность расходования средств)?

3.5 В какой степени организация способна осуществлять меры программирования, управлять выделенными средствами и предотвращать нарушения?

	4. 
Устойчивость 

	
4.1 Являются ли ожидаемые результаты или предлагаемые мероприятия устойчивыми с институциональной и финансовой точки зрения? 
 (будут ли продолжать существование структуры, содействующие мероприятиям проекта, после его завершения? Будет ли наблюдаться сопричастность результатам сотрудничества на местном уровне?) 
4.2 Будет ли проект иметь мультипликативный эффект? (включая возможность применения к другим целевым группам, реализации в других местах и / или расширение воздействия осуществленных мероприятий, обмен информацией об опыте, накопленном в ходе реализации сотрудничества) 



6. Документация

Документация должна включать следующее:
· Предложение о сотрудничестве (Приложение 1)
· План работы (Приложение 2)
· Подробный бюджет (Приложение 3)
· Логическую рамку (Приложение 4)
· Заявление о квалификации и приемлемости (Приложение 5)
· Антикоррупционное обязательство (Приложение 6)
· Антидискриминационное обязательство (Приложение 7)
Дополнительно в обязательном порядке предоставляются следующие документы:
· Копия действительного свидетельства о регистрации 
· Копия Устава организации 
· Информация о банковском счете 
· Копия описательного отчета организации относительно ранее осуществленных проектов в рамках предлагаемых сфер деятельности 
· Резюме и копии дипломов экспертов 
· Оригиналы/копии документов, выданные соответствующими компетентными органами, подтверждающие отсутствие у организации текущих задолженностей в социальном фонде и налоговых органах КР (датированные в течение 1 месяцa до срока закрытия тендера);
Следует иметь в виду, что в случае утверждения предложения о сотрудничестве будут запрошены оригиналы указанных документов.

7. Уведомление о принятом решении 

Все заявители будут уведомлены в письменной форме об утверждении или отказе в финансировании их предложения о сотрудничестве. 
Решение об отклонении предложения о сотрудничестве или отказе в выделении средств принимается :
· В случае несоблюдения заявителем или консорциумом заявителей условий открытого тендера;
· В случае если предлагаемые мероприятия являются неприемлемыми (т.е. предлагаемая деятельность выходит за рамки требований данного объявления, предлагаемый срок осуществления проекта превышает допустимый период времени, запрошенная сумма превышает максимально допустимую сумму и т.п.);
· В случае если представленное предложение о сотрудничестве не является достаточно актуальным, или в случае, если финансовый и операционный потенциал недостаточны.
В случае выделения средств организации, организация заключает контракт и осуществляет все мероприятия по сотрудничеству в соответствии с его условиями.
